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Slot oluşturma: Yetenek Kapısı platformu 

(yetenekkapisi.org) üzerinden KARMER 

Yetenek Kapısı sorumlusu Kariyer 

Danışmanlarını tanımlar. Tanımlanan Kariyer 

Danışmanı yetenek kapısı üzerinden uygun 

olduğu randevu saatlerine ilişkin slot açar.  

Başvuru: Öğrenci/mezun yetenek kapısı platformuna kaydolup 

bilgilerini güncelledikten sonra, randevu almak istediği Kariyer 

Danışmanının uygun olduğu saatte uzaktan veya yüz yüze 

randevu talep eder. 

Danışmanlığın Tamamlanması: Kariyer 

Danışmanı yetenek kapısı platformu 

üzerinden kariyer danışmanlığının 

gerçekleştirilme durumunu işaretleyerek 

sürece yönelik gerekli açıklamaları ekler.  

Onay: Kariyer Danışmanı yetenek kapısı platformu üzerinden 

kariyer danışmanlığı talebini onaylar ve reddeder. 

Kariyer Danışmanlığı: Onaylanan randevu gününde ve saatinde 

öğrenci kariyer danışmanlığı hizmetini alır. Yüz yüze kariyer 

danışmanlığı kariyer danışmanının KARMER’deki ofisinde, 

uzaktan kariyer danışmanlığı yetenek kapısı platformu üzerinden 

gerçekleştirilir. 


