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Ulusal Staj Programı Staj Teklifleri

Değerli Öğrencilerimiz;
• Staj Seferbirliği programında kapsamında, öğrencilerimiz devlet 

kurumlarından veya özel kurumlardan staj teklifleri almaya 
başlamışlardır.
• Staj teklifi geldiğinde sistemde bulunan telefon numaralarına 

sms gönderilmektedir. Yine de öğrencilerimizin sık sık sistemi 
kontrol ederek teklif alıp almadıklarını kontrol etmeleri 
önemlidir. 



Öğrenci Kariyer Kapısı 
üzerinden Ulusal Staj 
Programını Başvurur.

Öğrenci başvuru sonrası 
işverenden Staj Teklifi alır. 

Öğrenci bağlı bulunduğunuz 
Fakülte veya MYO iletişime 

geçerek staj süresini ve 
tarihini belirler. Kariyer kapısı 
üzerinden belirlediği tarihlere 
göre staj teklifini kabul eder.

Öğrenci işveren Staj 
Sorumlusu ile iletişime geçer. 

İşverenden kesinleşen staj 
tarihlerinin açık olarak yazdığı 

“Staja Kabul Belgesi” alır.

Staja Kabul Belgesi’ni 
okulunuza teslim edip staj 
tarihlerinde Sigortanızın 

yapılması gerekliliğini söyler. 

Okulunuza ve işverene staja 
başlamak için sizden istenen 
başka evrak olup olmadığını 

sormanızı da öneririz. 

Bundan sonraki staj işlemleri 
Öğrenci, Bağlı bulunduğu 
okul ve İşveren arasından 
gerçekleşecektir. Detaylar 
için okulunuz (Fakülte veya 

MYO) ile görüşünüz.

Staj sürecinde izlenmesi gereken adımlar



Ne Zamana Kadar Staj Teklifi Alabilirim?

• İşverenler öğrencilere, “Aday Havuzu”nun
erişimlerine açıldığı tarihten itibaren teklif 
göndermeye başlar ve bir sonraki yılın staj 
başvurularının başladığı tarihe kadar yeni 
teklif göndermeye devam edebilirler.
• Dolayısıyla öğrenciler de bu tarihler 

arasında teklif alabilirler, ancak işverenlerin 
genellikle yaz ayları ve sömestr tatilleri için 
daha fazla sayıda öğrenciye staj imkânı 
sunduğu görülmektedir.



Ulusal Staj Programı Kapsamında Teklif Aldım Ne 
Yapmalıyım?

Değerli Öğrencilerimiz;

• Staj Seferbirliği Kapsamında Kariyer Kapısı üzerinden teklif alan 
ve stajı kesinleşen öğrencilerin izlemesi gereken adımlarla ilgili 
bir bilgilendirme yapmak ve TOGÜ KARMER olarak stajınızda 
tebrik etmek isteriz. 
• Öğrenci staj teklifi aldıktan sonra artık süreç Öğrenci, İşveren 

ve Bağlı bulunduğu Fakülte, MYO arasından gerçekleşecektir..  



Ulusal Staj Programı Kapsamında Teklif Aldım Ne 
Yapmalıyım?

1. kariyerkapisi.cbiko.gov.tr adresi üzerinden üyelik bilgileriniz ile giriş yaparak 
gelen teklifi kabul ediniz. Staj teklifi geldikten sonra belirli bir süre içerisinde 
teklifi kabul etmeleri gerekmektedir. Süresi geçen teklifler reddedilmiş 
sayılacaktır.

2. Staj teklifini kabul ettikten sonra İşveren Staj Sorumlusu ile telefon ve e-posta 
yolu ile iletişime geçmeniz gerekmektedir. İşveren Staj Sorumlusu iletişim 
bilgilerine staj teklifini kabul ettikten sonra Kariyer Kapısı'ndan ulaşabilirsiniz.

3. Size ve işverene uygun staj süresini ve tarihlerini kesinleştiriniz. Staj teklifleri 
genelde geniş bir zaman aralığında (örneğin 01.06.2023 - 30.09.2023 arasında)  
teklif gönderebiliyorlar. Bu nedenle bağlı bulunduğunuz FAKÜLTE veya MYO ile 
görüşerek staj tarihini belirlemeniz önerilir. Bazen FAKÜLTE veya MYO sigorta 
girişleri için belirli bir staj takvimi oluşturabilmektedir.

İzlemeniz gereken adımlar şu şekildedir:



Ulusal Staj Programı Kapsamında Teklif Aldım Ne 
Yapmalıyım?

4. İşverenden Üniversitenize (Bağlı bulunduğunuz, FAKÜLTE veya MESLEK 
YÜKSEKOKULU) sigorta işlemlerinin başlatılabilmesi için gerekli olduğunu 
belirterek kesinleşen staj tarihlerinizin açık olarak yazdığı “Staja Kabul 
Belgesi” veya bu bilgilerin olduğu bir yazı/e-posta isteyiniz.
Ayrıca staja başlamak için sizden istenen başka evrak olup olmadığını 
sormanızı da öneririz. 
Bazı kamu kuruluşları evrakları elden teslim etmek veya e-posta 
göndermek yerine elektronik belge yönetim sistemleri ile üniversitelere 
ulaştırmaktadır. Bu durumda öğrenci işlerine evrakların EBYS ile 
ulaştırılacağını bildiriniz.

İzlemeniz gereken adımlar şu şekildedir:



Ulusal Staj Programı Kapsamında Teklif Aldım Ne 
Yapmalıyım?

5. İşveren tarafından size bir “Staja Kabul Belgesi” veya bu bilgilerin 
olduğu bir yazı/e-posta verildiyse okulunuzun öğrenci işleri birimi ile 
iletişime geçiniz. Staj Seferbirliği kapsamında staj yapacağınızı ve staj 
dönemi için sigorta işlemlerinin yapılması gerektiğini belirterek gelen 
belgeyi/bilgiyi öğrenci işlerindeki ilgiliye iletiniz. 
(Uzaktan eğitim nedeni ile belge/bilgi gönderimi e-posta, faks vb. yolla 
yapılabilecektir. Gönderim yöntemini okulunuzla iletişime geçerek öğrenebilirsiniz.)

İzlemeniz gereken adımlar şu şekildedir:



Ulusal Staj Programı Kapsamında Teklif Aldım Ne 
Yapmalıyım?
ØStaj teklifini reddedecekseniz:
kariyerkapisi.cbiko.gov.tr adresi üzerinden üyelik bilgileriniz ile giriş yaparak gelen 
teklifi reddet tuşuna basın. Teklifi reddetmenizin sebebini soran bir ekran karşınıza 
çıkacaktır burada teklifi reddetmenizin sebebini yazarak staj teklifini 
reddedebilirsiniz.

ØBaşka sorularınız  için Staj Seferbirliği Sıkça Sorulan Sorular kılavuzuna web 
sitemizden ulaşabilirsiniz.

Kariyerinizde başarılar dileriz!

TOGÜ KARMER



Ulusal Staj Programı Teklifler ile ilgili Sık Sorulan Sorular 

Öncelikle tebrik ederiz! Kariyer Kapısında “teklif aldığına” dair bildirim görmen ya da bu 
bilgiyi e-posta ile alman bir işverenin açık staj pozisyonu için profilini uygun görerek 
kurum/kuruluşunda staj yapmak üzere sana teklifte bulunduğunu ifade eder. İşverenler asil 
ve yedek olmak üzere iki şekilde staj teklifi gönderebilmektedir. “Asil Stajyer” olarak teklif 
alman işverenin öncelikli tercihi olduğunu gösterir. “Yedek Stajyer” olarak teklif alman ise 
“Asil Stajyer” olarak teklif gönderilen bir adayın herhangi bir nedenle teklifi reddetmesi 
halinde yerine senin seçileceğini gösterir. Sana gelen staj teklifini belirtilen süre içinde 
onaylaman halinde “son aşamaya” geçilir. 

Teklife belirtilen süre içinde cevap vermezsen, staj teklifi zaman aşımına uğrar. Sen hiçbir 
işlem yapmasan bile zaman aşımı nedeniyle teklifi reddetmiş sayılırsın. Staj tekliflerini 
kaçırmamak için Kariyer Kapısı’nı sık sık kontrol etmeni tavsiye ederiz

Kariyer Kapısına girdiğimde “Staj Teklifi Aldınız” bildirimi alıyorum. Bu ne 
anlama gelmektedir?



Ulusal Staj Programı Teklifler ile ilgili Sık Sorulan Sorular 

Aldığın teklif, tarih veya staj yapacağın şehir bakımından sana uygun 
değilse, Kariyer Kapısı’ndan Ulusal Staj Programı’na giriş yaptıktan sonra sol 
menüde yer alan “Aldığım Teklifler” kısmında yer alan işveren staj sorumlusu 
veya teklifi gönderen kişi ile iletişime geçerek değişiklik talep edebilirsin. 
Ancak bu durum değişiklik talebinin kabul edileceği anlamına gelmez. 
İşverenlerin senin gibi pek çok öğrenciye staj imkânı sağladığını ve bunu en 
etkin şekilde yürütebilmek için staj dönemleri/programları oluşturduğunu 
lütfen unutma. Eğer işveren staj tarihi ya da şehir değişiklik talebini kabul 
etmezse staj teklifini reddedebilirsin.

Aldığım teklifte yer alan tarih ve şehirde değişiklik talep edebilir 
miyim?



Ulusal Staj Programı Teklifler ile ilgili Sık Sorulan Sorular 

İşverenlerin büyük çoğunluğu sen teklifi kabul ettikten sonra farklı bir aşama 
yürütmez ve staja kabul işlemlerini (öğrenci belgesi, sigorta giriş belgesinin 
talep edilmesi vb.) başlatır. Ancak kimi zaman işverenler, seni stajyer olarak 
konumlandıracakları pozisyona göre çevrim içi bir 8 mülakat ya da farklı 
uygulamalar ile bazı beceri ve yetkinliklerini gözlemlemek isteyebilir. Bu gibi 
özel durumların yürütüldüğü aşama “ek değerleme aşaması” olarak 
adlandırılır ve “staja kabul işlemleri” bu aşamaların tamamlanmasını 
takiben başlatılır. 

Teklifi kabul ettikten sonraki aşama nedir, süreç nasıl ilerler?



Ulusal Staj Programı Teklifler ile ilgili Sık Sorulan Sorular 

Staja ilişkin istenen belgeler ve izlenecek süreçler işverenden işverene 
değişebilmektedir. Dolayısıyla gerekli evraklar ve sürece ilişkin detaylar 
hakkında Kariyer Kapısı’nın sol menüsünde yer alan “Aldığım Teklifler” 
kısmındaki teklif kartından iletişim bilgilerini göreceğin “staj sorumlusu” veya 
“teklifi gönderen kişi” ile iletişime geçmen önerilir. Önemle hatırlatmak 
isteriz; stajını yapacağın kurum/kuruluş ve staj tarihlerin kesinleştikten sonra 
mutlaka sigorta girişinin öğrencisi olduğun yükseköğretim kurumu (FAKÜLTE 
veya MYO) tarafından yapılması ve sigorta giriş belgesinin işveren ile 
paylaşılması gerekmektedir

Staj kabulü aldıktan sonra işverenime hangi belgeleri iletmem gerekiyor?



Ulusal Staj Programı Teklifler ile ilgili Sık Sorulan Sorular 

Evet. Program kapsamında birden fazla işverenden staj teklifi alabilirsin. 
Ancak her yıl en fazla 1 staj yapma hakkın olduğu için, kabul ettiğin teklifler 
arasından sadece 1 işveren staja kabul işlemlerini başlatabilir. Farklı 
işverenlerden staj teklifi alman durumunda tercihini yapmadan önce staj 
içeriğine dair işverenin ile görüşmen faydalı olabilir

İşverenin gönderdiği teklifi kabul ettim, diğer işverenlerden teklif alma 
şansım var mı?



Ulusal Staj Programı Teklifler ile ilgili Sık Sorulan Sorular 

Evet. Program kapsamında sana gönderilen staj teklifini reddetmen halinde 
diğer işverenlerden staj teklifi alma şansın devam etmektedir. Ancak, 
mevcut teklifi reddetmen durumunda diğer işverenler tarafından tekrar 
teklif alana kadar beklemek zorunda kalacağını, işverenlerin sıklıkla yaz 
dönemi için staj teklifi gönderdiğini ve dolayısıyla, aldığın teklifi 
reddetmeden önce staj yapmak için kalan vaktini göz önünde 
bulundurmanı öneririz.

İşverenin gönderdiği teklifi reddettim, diğer işverenlerden teklif alma 
şansım var mı?



Ulusal Staj Programı Teklifler ile ilgili Sık Sorulan Sorular 

İşverenler genelde minimum yirmi iş günü 
olacak şekilde staj teklifi göndermektedir. 
Teklif edilen staj süresi öğrenci ve 
üniversitesi için uygun değilse; öğrenci 
işverenle iletişime geçip staj süresinde 
değişiklik talep edebilir. İşverenin ve 
üniversitenin uygun görmesi durumunda 
staj süresinde değişiklik yapılabilir.

İşveren tarafından teklif edilen staj süresinde değişiklik yapmak 
mümkün mü?



Ulusal Staj Programı Teklifler ile ilgili Sık Sorulan Sorular 

Ulusal Staj Programı kapsamında yapılacak tüm stajlarda; 5510 sayılı Sosyal 
Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanununun 5/b maddesi kapsamında 
sosyal güvenlik prim ödemeleri öğrencilerin bağlı olduğu yükseköğretim 
kurumu (yani üniversitesinde eğitim aldığı FAKÜLTE, MYO yönetimi/öğrenci 
işleri vb.) tarafından yapılacaktır.

Öğrencilerin sigortalarını hangi kurum karşılayacaktır?



Ulusal Staj Programı Teklifler ile ilgili Sık Sorulan Sorular 

Evet. Staj süreci sonunda 3308 sayılı 
Mesleki Eğitim Kanununun 25. Maddesi 
hükmünce stajyerlere yasal ücret 
ödenecektir. Detaylar için bahsi geçen 
kanunun ilgili maddesini 
inceleyebilirsiniz.

Staj sonrasında ücret ödemesi yapılacak mı?



Ulusal Staj Programı Teklifler ile ilgili Sık Sorulan Sorular 

Staj yerine ulaşım her adayın kendi sorumluluğundadır. İl/ilçe tercihlerini 
yaparken ulaşım imkânlarını göz önünde bulundurman önerilir.

Staj imkânı sağlayan işverenden, stajın yapılacağı yere ulaşım 
konusunda destek alabilir miyim?

Konaklama her adayın kendi sorumluluğundadır. İl/ilçe tercihlerini 
yaparken konaklama imkânlarını göz önünde bulundurman önerilir

Staj imkânı sağlayan işverenden, konaklama konusunda 
destek alabilir miyim?



Başka sorularınız için Staj Seferbirliği Sıkça Sorulan Sorular 
kılavuzuna TOGÜ KARMER web sitemizden veya Kariyer 
Kapısından ulaşabilirsiniz.


